
Defensoría Penal Pública

Comité de Selección

RUN
APRUEBA                                                        

ETAPA 2
PUNTAJE PONDERADO

PUNTAJE                                        

ETAPA 2

Puntaje Experiencia 

Profesional

Experiencia calificada 

en el área Penal

Puntaje Experiencia en 

cargos con dirección de 

equipos

7937131 SI 1,00 5,00 5,00 0,00 0,00

9080048 SI 2,20 11,00 5,00 0,00 6,00

9200867 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

9606954 SI 1,00 5,00 5,00 0,00 0,00

9761044 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

10012618 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

10030615 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

10650690 SI 1,00 5,00 5,00 0,00 0,00

10656248 SI 1,80 9,00 5,00 1,00 3,00

10665213 SI 2,20 11,00 5,00 0,00 6,00

10725946 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

10978802 SI 0,60 3,00 3,00 0,00 0,00

11319766 SI 2,40 12,00 5,00 7,00 0,00

RESULTADOS ETAPA 2 EXPERIENCIA LABORAL CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DEFENSOR(A) REGIONAL CON DESEMPEÑO EN LA 

DEFENSORÍA REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA, ATACAMA Y MAGALLANES
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12217469 SI 1,60 8,00 4,00 1,00 3,00

12783260 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

12791343 SI 2,00 10,00 5,00 1,00 4,00

12833818 SI 4,00 20,00 5,00 8,00 7,00

13017833 SI 2,60 13,00 5,00 8,00 0,00

13406074 SI 3,40 17,00 5,00 8,00 4,00

15004318 SI 0,80 4,00 4,00 0,00 0,00

15870444 SI 1,20 6,00 5,00 1,00 0,00

16049160 SI 1,60 8,00 5,00 0,00 3,00

16096721 SI 0,80 4,00 4,00 0,00 0,00

16114189 SI 0,60 3,00 3,00 0,00 0,00

16151864 SI 0,60 3,00 3,00 0,00 0,00

16285262 SI 3,80 19,00 5,00 8,00 6,00

16476832 SI 1,00 5,00 5,00 0,00 0,00

16651390 SI 0,80 4,00 3,00 1,00 0,00

24196166 SI 0,60 3,00 3,00 0,00 0,00

Nota: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa, se calculará a través de la siguiente fórmula: (Puntaje Etapa 2* 0,20). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador 

de esta etapa equivale al 20% de un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales
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