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ETAPA 5

Puntaje Apreciación 

Global del Candidato

8481131 8481131 NO 2,64 13,22 13,22

8563128 8563128 SI 3,34 16,74 16,74

8707297 8707297 SI 3,07 15,37 15,37

8776558 8776558 SI 3,88 19,42 19,42

9682348 9682348 NO 2,42 12,14 12,14

1E+07 10137711 SI 3,93 19,65 19,65

1,1E+07 10541418 NO 2,80 14,00 14,00

1,1E+07 10823208 SI 3,51 17,57 17,57

1,1E+07 10977000 SI 3,76 18,8 18,8

1,2E+07 11615421 SI 3,48 17,42 17,42

1,2E+07 11842214 SI 3,82 19,14 19,14

1,2E+07 11847626 SI 3,80 19 19

1,2E+07 12155386 SI 3,26 16,31 16,31

1,2E+07 12192064 SI 3,20 16 16

1,3E+07 12660091 NO 2,94 14,74 14,74

1,3E+07 13174705 SI 3,06 15,31 15,31

RESULTADOS ETAPA 5: ENTREVISTA PERSONAL

CONCURSO DE TERCER NIVEL JERÁRQUICO PARA PROVEER EL CARGO DE

DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO REGIONAL CON DESEMPEÑO EN: 

TARAPACÁ, METROPOLITANA NORTE Y SUR Y ARAUCANÍA 
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Puntaje Apreciación 

Global del Candidato

1,4E+07 13866359 SI 3,71 18,57 18,57

1,4E+07 14011658 NO 2,94 14,74 14,74

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula: 

(Puntaje Etapa 5 * 0,2). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 20% de 

un total de 100%. Lo anterior,en armonía con lo establecido en las bases concursales.
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