
Defensoría Penal Pública

Comité de Selección

RUN
APRUEBA                        

ETAPA 4

PUNTAJE PONDERADO           

ETAPA 4
Entrevista con Comisión

71321843 NO 6,0 19,10

79838799 NO ASISTE - -

87196461 SI 7,7 18,50

108232080 SI 8,9 19,70

118422147 SI 9,0 20,00

132326223 NO 4,7 14,50

132766681 DESISTE - -

139054075 SI 9,0 20,00

140448605 NO 4,2 13,10

155200456 NO 4,8 15,10

156279692 NO 4,8 15,10

161888346 NO 4,4 13,70

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula:

(Puntaje Etapa 4 * 0,3). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 30% de

un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales

RESULTADOS ETAPA 4                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

SUBFACTOR DE ENTREVISTA CON COMITÉ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

CONCURSO DE INGRESO A LA PLANTA PROFESIONAL PARA PROVEER EL CARGO DE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

ENCARGADO(A) DE PERSONAL                             
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