Defensoria Penal PUblica
Comité de Seleccidn

Defensoria

Sin defensa no hay lusticia

RESULTADOS ETAPA 2
EXPERIENCIA LABORAL
CONCURSO DE INGRESO A LA PLANTA PROFESIONAL PARA PROVEER EL CARGO DE
ENCARGADO(A) CONTABLE

Puntaje Experiencia AILEl Experiencia Laboral
APRUEBA U PUNTAJE Profesional en el Experle-m:la- 2 Instituciones del
PONDERADO z . P Laboral direccion .
ETAPA 2 ETAPA 2 ambito Publico o . Sistema Procesal
ETAPA 2 . de equipos en
Privado . . Penal (SPP)
cargos similares
73685710 Sl 24 8 8 0 0
93847660 Sl 3,6 12 8 4 0
94693519 Sl 24 8 8 0 0
108438606 Sl 9 30 8 8 14
118961595 Sl 4,8 16 8 8 0
119452414 Sl 2,4 8 8 0 0
122873811 Sl 2,4 8 8 0 0
126456395 Sl 4,8 16 8 8 0
131421400 Sl 1,2 4 4 0 0
132152829 Sl 2,4 8 8 0 0
134195479 Sl 2,4 8 8 0 0
138339177 Sl 3,6 12 6 6 0
142838532 Sl 2,4 8 8 0 0
144521579 Sl 1,2 4 4 0 0
165532600 Sl 1,2 4 2 2 0
10744825K Sl 6,6 22 8 0 14
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Puntaje Experiencia ATl Experiencia Laboral
APRUEBA ALLlss PUNTAJE Profesional en el Experiencia | o iihiciones del
PONDERADO P i . Laboral direccion .
ETAPA 2 ETAPA 2 ambito Publico o . Sistema Procesal
ETAPA 2 . de equipos en
Privado . . Penal (SPP)
cargos similares

10844942K Sl 24 8 8 0 0
1265507 4K Sl 4,8 16 8 8 0
15182899K Sl 0,6 2 2 0 0

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculard a través de la siguiente férmula:
(Puntaje Etapa 2 * 0,30). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 30% de un
total de 100%. Lo anterior, en armonia con lo establecido en las bases concursales.

26 de julio de 2017 Departamento Recursos Humanos y D.O. 2de?2



