
Defensoría Penal Pública

Comité de Selección

RUN APRUEBA ETAPA 2 PUNTAJE PONDERADO PUNTAJE ETAPA 2
Puntaje Experiencia 

Profesional

Puntaje Experiencia en 

cargos con dirección de 

equipos

8563128 SI 2,21 13,00 10,00 3,00

8707297 SI 2,38 14,00 8,00 6,00

8776558 SI 2,89 17,00 10,00 7,00

10137351 SI 1,70 10,00 10,00 0,00

10505442 SI 2,55 15,00 10,00 5,00

11615421 SI 2,89 17,00 10,00 7,00

12123311 SI 2,55 15,00 10,00 5,00

13068910 SI 2,89 17,00 10,00 7,00

14011469 SI 1,70 10,00 10,00 0,00

14456849 SI 1,70 10,00 10,00 0,00

14494028 SI 2,89 17,00 10,00 7,00

15108475 SI 1,36 8,00 8,00 0,00

15356906 SI 2,89 17,00 10,00 7,00

Nota: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa, se calculará a través de la siguiente fórmula: (Puntaje Etapa 2* 0,17). Se recuerda que el ponderador de 

esta etapa equivale al 17% de un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales

RESULTADOS ETAPA 2 EXPERIENCIA LABORAL CONCURSO DE TERCER NIVEL JERÁRQUICO PARA PROVEER EL 

CARGO DE DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) REGIONAL CON DESEMPEÑO EN LA REGIÓN DE O'HIGGINS

Departamento Gestión de Personas y D.O. 1


