
Defensoría Penal Pública

Comité de Selección

RUN
APRUEBA       

ETAPA 2

PUNTAJE 

PONDERADO

PUNTAJE              

ETAPA 2

Puntaje 

Experiencia 

profesional
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calificada en el 

área penal

Puntaje Experiencia 

en cargos de 

Jefatura y-o 

dirección de 

equipos

* 73889111 PENDIENTE - - - - -

79598348 SI 2,6 13 5 8 0

** 88673050 DESISTE - - - - -

91319489 SI 4 20 5 8 7

97611033 SI 2,6 13 5 8 0

99292407 SI 3,4 17 5 8 4

104791263 SI 3,8 19 5 8 6

106778043 SI 4 20 5 8 7

116743914 SI 3,2 16 5 8 3

118809394 SI 3,4 17 5 8 4

121931818 SI 3,8 19 5 8 6

123727843 SI 4 20 5 8 7

124239427 SI 4 20 5 8 7

125950175 SI 4 20 5 8 7

126192428 SI 4 20 5 8 7

128064605 SI 3,8 19 5 8 6

129741465 SI 3,6 18 5 7 6

133492720 SI 3,4 17 5 8 4

RESULTADOS ETAPA 2                                                                                                                                         

EXPERIENCIA LABORAL                                                                                                                                             

CONCURSO PUBLICO                                                                                                                                                                    

DEFENSOR(A) REGIONAL

CON DESEMPEÑO EN LA DEFENSORIA REGIONAL DE ARAUCANIA, MAULE Y COQUIMBO
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Defensoría Penal Pública

Comité de Selección
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139067835 SI 2 10 5 5 0

11854353K SI 0,6 3 3 0 0

* 12911679K PENDIENTE - - - - -

* 13662329K PENDIENTE - - - - -

*

**

Comité de Selección solicitó acalaración de los antecedentes a aquellos postulantes que se encuentran en estado "Pendiente". 

Postulante informa Desistimiento a Concurso.

NOTA: El puntaje ponderado se calculará a través de la siguiente fórmula: (Puntaje Etapa 2 * 0,20). Aprovechamos esta instancia para

recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 20% de un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases

concursales.
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